Putovni konference

TRANSPARENTNOST A VEREJNA PROSPESNOST
INSPIRUJTE SE SVYCARSKOU PRECIZNOSTI

Konference se uskutecnila v rdmci projektu "Status verejné prospésnosti jako nastroj posilovani
transparentnosti neziskového sektoru CR na zakladé $vycarského know-how", ktery je podporen z

Programu sSvycarsko - ceské spoluprace.

OSTRAVA - Seminarni centrum Akademie Ostrava, Hru$ovska 2654/16, Ostrava - Pfivoz
pondéli 12. listopadu 2012, 10:00 — 15:30

BRNO — City Apart Hotel, Komarovské nabrezi 2, Brno
utery 13. listopadu 2012, 10:00 — 15:30

PRAHA — Autoklub Ceské republiky, Opletalova 29, Praha 1
stfeda 14. listopadu 2012, 10:00 — 15:30

Vystupy workshopti ,Transparentnost o¢ima neziskovych organizaci”

Vedeni workshopu: Milada Snajdrova (¢lenka predsednictva Unie nestatnich neziskovych organizaci
Olomouckého kraje a poradkyné pro NNO)

Napini workshopu byl neformalni prlzkum ochoty zastupcd NNO zvefejriovat nékteré udaje
0 organizaci a nasledna diskuze o kladech a zaporech transparentnosti neziskovych organizaci.

Pfed konanim konference jsem provedla neformalni dotaznikové Setfeni mezi NNO na Olomoucku.
Respondenty byla mala i velkd obcanska sdruZzeni, obecné prospésné spolecnosti, jedna zastfesujici
organizace NNO handicapovanych a nadacni fond. Dotaznik obsahuje mnou navrzené informace,
které by organizace zverejrovaly za podminky ziskani urcitych benefit( (viz Pfiloha 1).

Na zadkladé vystupll ztohoto Setfeni jsem pak vyzvala Uclastniky kazdého workshopu ke zcela
nezavaznému vyjadieni ochoty ¢i neochoty zverejfiovat jednotlivé informace. Vystupy jsou
v priloZené tabulce (viz Pfiloha 2). Ve vSech skupinach byl vzorek zastoupenych NNO podobny jako
v dotaznikovém Setreni.

Prabéh diskuzi se do urcité miry podobal, ale jednotlivé skupiny mély uréita specifika.

Skupina, kterd pracovala na workshopu v Ostravé, probirala jako dominantni téma tzv. stigmatizaci
darce. Zastupci NNO se priklanéli k volbé darce nezverejiiovat, aby je nevystavili zvySenému zajmu o
dary od dalSich organizaci. Diskutovali jsme i o vypracovani a zverejiovani Vyrocnich zprav, zejména
u malych obcanskych sdruZeni. Zastupci se shodli na tom, Ze i mald sdruZeni vyrocni zpravy
vypracovavaji a pouzivaji je jako propagacni material. Také proto, Ze ho lze bez problému predat i
napfiklad drednikim verejné spravy. Jeden z Gcastnik(l pozadal o upfesnéni premény organizaci
dnem nabyti U¢innosti Obéanského zakoniku a pfivital zpravu, Ze organizace neztrati ani IC, jméno,
ani historii.

Workshopu v Brné se zucastnil odplirce navrhovaného zakona o statusu verejné prospésnosti, a
nejen jeho. Zastaval nazor, Ze neni dobré nechat zasahovat stat do fungovani neziskového sektoru,
natoZ formou zdkon(. Pfesto jeho organizace uz nyni o sobé zverejriuje nékteré informace. Méné
zastupcl bylo ochotno zverejriovat kontakty na osoby ve vedeni a tfi nejvyssi odmény. Pro mne
osobné byl zajimavy nazor, Ze statusovy zdkon v sobé obsahuje tfi oblasti, které jsou neslucitelné, a
to oblast moralky, ekonomiky a legislativy.



Diskuze skupiny v Praze byla nejvyhranénéjsi. Byla tendence fesit zde opakované pravni ramec
zverejniovani darcli, to ale nebylo zasadnim obsahem téchto workshopu. | zde byl Gcasten zasadni
odpurce navrhovaného zakona, nicméné uznal, Ze podle néj je tento navrh daleko lepsi, nez vécny
zamér zakona o verejné prospésnosti, vytvoreny pred dvéma lety. Presto by tento Gcastnik navrhoval
i dalsi informace ke zverejnéni v rdmci transparentnosti neziskovych organizaci. Diskutovali jsme také
0 mite objektivity pfi rozdélovani dotaci z vefejnych rozpoctl a ocekdvanému prinosu zakona o
statusu verejné prospésnosti, ktery nelze vidét vzamezeni negativnich jevl, ale v moZnosti
pozvednout moralni kredit transparentnich neziskovych organizaci. Benefity nepovaZovala tato
skupina za rozhoduijici.



Pfiloha 1
DOTAZNIK K ZAKONU O VEREJNE PROSPESNOSTI
V pripadé, Ze by spolu se zapsanim statusu verejné prospésnosti ziskala nase organizace vyznamné

benefity (dafiové ulevy, finan¢ni a dotacni vyhody), byli bychom ochotni o nasi organizaci
zverejniovat tyto Udaje:

ucetni zavérku ano / ne
prehled o zdrojich pfijm0 pravnické osoby a jejich poufZiti, véetné ano / ne
dotaci

prehled nakladl na vlastni spravu a mzdy vé. po¢tu zaméstnancl ano / ne
a dobrovolniki

souhrnnou sumu tfi nejvyssich prijma ¢lenl statutarniho organu, ano / ne
zaméstnanc( nebo dobrovolnikd

propojené osoby, tedy osoby ve statutarnich organech, které jsou

kapitalové nebo persondlné propojené s dalSimi organizacemi a ano / ne
firmami

jména statutdrnich zastupcl ano/ ne
kontakty na statutarni zastupce ano / ne
jmenovity seznam darcl s vysi daru ano / ne

Jedna se pouze o predbéiné, volné a zcela nezdvazné vyjadieni Vaseho ndzoru na transparentnost.
Dékuji

Milada Snajdrova



Pfiloha 2

Vystupy dotaznikového Setfeni z workshop( v Ostravé, Brné a Praze

dotazniky | Ostrava | Brno Praha | CELKEM

pocet respondentt 22 8 12 11 53
% % % % %

Ucetni zavérku 100 | 22| 100 |8( 100 |12| 100 |11 100 |53
prehled o zdrojich prijmd pravnické osoby a 100 [ 22| 100 |8| 100 |12| 91 |10| 98 |52
jejich poutziti, véetné dotaci
prevhled naldadu na: vlastni sprav,u ? mzdy v¢. 100 1221 100 I8! 83 10! 100 |11 100 | 53
poctu zaméstnancl a dobrovolnik{
souhrnnou sumu tfi nejvyssich prijma ¢len(
statutarniho organu, zaméstnancl nebo 82 (18| 87 |71 67 | 8| 8 | 9| 79 |42
dobrovolnikd
propojené osoby, tedy osoby ve statutarnich
organech, které jsou kapitalove nebo 1 g, 501 100 |g| 9 [11] 82 | 9 | 01 |48
personalné propojené s dalSimi organizacemi a
firmami
jména statutarnich zastupcl 91 (20| 100 |8] 100 |12 100 (11| 96 |51
kontakty na statutarni zastupce 77 (17| 50 |4]| 16 |2 | 73 | 8| 58 |31
jmenovity seznam darcl s vysi daru 91 |20 0O |0[58 |7]|55)|6]| 62 |33




